Der Landkreis Rhon-Grabfeld sucht zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt fir die Brandschutzdienststelle, in Vollzeit eine

FACHKRAFT (m/w/d) fur den abwehrenden Brandschutz /
TECHNISCHEN SACHBEARBEITER (m/w/d)

Die Stelle ist unbefristet.

VORWIEGENDE KERNAUFGABEN ANFORDERUNGSPROFIL

+ Selbststandiges Erstellen von schriftlichen Stellung-
nahmen im Zuge von Baugenehmigungsverfahren
Beurteilung der L6schwasserversorgung

+ Priifung von baurechtlich geforderten Feuerwehr-
planen

Inbetriebnahme und Betreuung von brandschutz-
technischen Einrichtungen, wie Brandmeldeanlagen
und Objektfunkanlagen

Beratung und Teilnahme an der Abnahme von Son-
derbauten und Versammlungsstatten

Erstellen und Fiihren besonderer Gefahrenabwehr-
plane

+ Beratung der Stadte und Gemeinden bei der Feuer-
wehrbedarfsplanung und in feuerwehrtechnischen
Fragen

+ Mitarbeit bei der Beschaffung kreiseigener Feuer-
wehrfahrzeuge, Ausriistungen und Geréate
Mitwirkung bei der Feuerbeschau in kreiseigenen
Liegenschaften und ggf. bei der Feuerbeschau der
Stadte und Gemeinden

Brandschutzbeauftragter fiir kreiseigene Liegen-
schaften

+ Durchfiihrung von Brandschutzschulungen, insb.
Ausbildung der Brandschutzhelfer in kreiseigenen
Liegenschaften

« Wahrnehmung der Aufgaben der Fachkraft fiir
Arbeitssicherheit

+ Mitarbeit in der Fiihrungsgruppe Katastrophen-
schutz

+ Qualifikationspriifung fiir die 3. Qualifikationsebene

der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Tech-

nik, fachlicher Schwerpunkt feuerwehrtechnischer
Dienst (ehemals Laufbahnpriifung fiir den gehobe-
nen feuerwehrtechnischen Dienst) oder vergleichbar
alternativ:

Qualifikationspriifung fir die 2. Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik,
fachlicher Schwerpunkt feuerwehrtechnischer
Dienst, abgeschlossener B 3 Lehrgang (Gruppen-
fuihrer) und Vorliegen der Voraussetzungen fir eine
Ausbildungsqualifizierung fiir Amter ab der 3. Quali-
fikationsebene sowie die Bereitschaft dazu — oder
vergleichbar

alternativ:

Qualifikationspriifung fiir die 2. Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik,
fachlicher Schwerpunkt feuerwehrtechnischer
Dienst, abgeschlossener B 3 Lehrgang — oder ver-
gleichbar

Fiihrerscheinklasse B

Fahigkeit zu selbststandigem Arbeiten

+ Teamfahigkeit

sicheres und liberzeugendes Auftreten
ausgepragte Sozialkompetenz

+ Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen

auflerhalb der Giblichen Dienstzeiten




WIR BIETEN:

eine interessante Aufgabe in einem ansprechenden
Arbeitsumfeld

familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

ein gutes Betriebsklima

eine leistungsgerechte Vergiitung nach dem
Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVOD) bzw.
nach dem Bayerischen Besoldungsgesetz (Bay-
BesG)

Sollten wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussa-
gekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, weitere

Zeugnisse).

RHON-GRABFELD
Senden Sie diese bitte bis spatestens zum 17.04.2021 per E-Mail an

BEWERBUNG@RHOEN-GRABFELD.DE oder an das Zukunft.

LANDRATSAMT RHON-GRABFELD
Personalstelle

Sporleinstrale 11

97616 Bad Neustadt a. d. Saale

Fur weitere Informationen stehen lhnen Herr Schmaoger (stefan.schmoeger@rhoen-grabfeld, Tel. 09771 94-120) bzw.

Herr Neumann-Lischke (andreas.neumann-lischke@rhoen-grabfeld.de, Tel. 09771 94-406) gerne zur Verfiigung.

Bei datenschutzrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an den behordlichen Datenschutzbeauftragten des Landratsamtes
Rhon-Grabfeld (Herrn Bauer, Telefon 09771 94-436).




