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Moderation: 
Ulrich F. Schübel, Leiter des IVUT Institutes 
 
 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 

wir laden Sie zur nächsten Sitzung des Arbeitskreises am  
 

08. Februar 2016 
 

ein. Die Sitzung findet in den Räumen des 
 

Bayerischen Roten Kreuzes – Kreisverband Haßberge 
Industriestraße 20, 97437 Haßfurt 
 

statt.  
 

Arbeitskreissitzung: 14.00 bis 17.00 Uhr  
 

Wir danken dem Kreisverband Haßberge für die Gastfreundschaft. 
 

Tagesordnung: 
Kurzvorstellung des Gastgebers 
Informationen zum Thema Teilzeitberufsausbildung allgemein und für die Region Main-Rhön 
durch  
Herrn Oliver Proske, IHK und  
Herrn Roland Maul, HWK 
Erste Erfahrungen mit Teilzeitberufsausbildung: Bericht aus der Praxis durch  
Frau Christina Grill, UniCredit Direct Services GmbH 
Input zum Thema „Arbeiten im Home-Office“ 
 

Bitte teilen Sie uns bis zum 01.02.2016 per Mail an schweinfurt.bca@arbeitsagentur.de  
mit, ob Sie teilnehmen werden. 
 

Wir freuen uns auf den Austausch mit Ihnen. 
 

Mit freundlichen Grüßen 
 

Ihr Organisationsteam 

http://www.familienorientierte-personalpolitik.de/
mailto:schweinfurt.bca@arbeitsagentur.de

